


















PERJANJIAN KiNERJA PENETAPAN TAHUN 2025

Dalam rangka mew山udkan manalemen peme「intahan yang efektif, tranSParan dan

akuntabei serta berorientasi pada hasii, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama　: ENI PURWAN丁l, S.STP.

Jabatan　‥　Kabid Kelembagaan Masyarakat dan Pemberdayaan

Masya「a kat

SeIa巾utnya disebut pihak pertama

Nama　: PUJI WiNARTI, S.K.M, M.Kes.

Jabatan : Kepala DPMPPA Kota Pekaiongan

Selaku atasan pihak pertama, Se!anjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berianji akan mew山udkan target kineria yang seha「usnya sesuai

dengan lampiran pe画面an叫dalam 「angka mencapai ta喝et kineria jangka

menengah sepe軸　yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagaian pencapaian kine巾a te「Sebut menjadi tanggung jawab

kami,

Pihak Kedua akan meiakukan superviSl yang diperlukan serta akan meIakukan

evaluasi terhadap capaian kine巾a da「i peria申an ini dan mengamb冊ndakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanks上

Pihak Kedua,

園
Ke

PUJI WI

PPA

.M。 M。Kes

NIP 19700502 199501 2 001

Peka音ongan, 2 Januari 2025

Pihak Pe巾ama,

Kabid Kelembagaan Masyarakat dan

22002



PERJANJIAN KINERJA PENETAPAN TAHUN 2025

Unit Ke鵬a : Dinas Pemberdayaan MasyarakatタPerempuan dan PerIindungan Anak Kota Pekalongan

No �SASARANKINERJA �iNDIKATORKINERJA �TARGET �KETERANGAN 

(1) �(2) �(3) �、(4) �(5) 

Sas �aranProg「am: � � � 

1 �TercapainyaFas皿asi �Pe「SentaSe �83,33 �Fo「mulasi二JumlahkumulatifkeIurahanyg 

Ke巾asamaTNldan �kete「CaPaianFasilitasi �PerSen �difas冊asipembangunansarp「asnyaoiehTNI 

Kelu「ahan �KerjasamaTNidan ��S,dthnn)/jumiahtargetkeIu「ahanterfas帥tasi 

kelurahan ��(Selamaperiode「enstra))xlOO% 

Tipecapaian:Semakintinggisemakinbaik 

Sumberdata:DPMPPA 

2 �Te「CaPainyaKelurahan �Pe「SentaSekeIurahan �88,89 �Formulasi:Jum!ahKeiu「ahandengank「ite「ia 

denganKriteria“Cepat �dengankriteria*cepat �Pe「Sen �CepatBerkembang 

Be「kembang” �berkembang“ ��Tipecapaian:Semakintinggisemakinbaik 

Sumbe「data:DPMPPA 

3 �Te「capainyaLembaga �Pe「SentaSeiembaga �97.75 �Formulasi二Jumlahlembagakemasya「akatan 

Kemasya「akatanyang �kemasya「akatanyang �PerSen �yangaktif(LPM,BKM,RT,RW,PKK, 

Aktifdalam �aktifdaIam ��PosyanduKota,ka「angta「unakota)/jumiah 

Pemberdayaan �Pemberdayaan ��LKK(LPM,BKM,RT,RW,PKK,Posyandu 
Masyarakat �masyarakat ��kota,karangta「unakotayangada)xlOO% 

Tipecapaian:Semakintinggisemakinbaik 

Sumbe「data:DPMPPA 



Kegiatan

l Fas冊asi Kerja SamaantarDesa Rp

2　Pembinaan dan Pengawasan

Penyelengga「aan Administrasi Rp

Pemerintahan Desa

3　Pembe「dayaan Lembaga Kemasya「akatan

yang Berge「ak di Bidang Pemberdayaan Rp

Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota se巾a Pemberdayaan

Masya「akat Hukum Adat yang Masyarakat

Pelakunya Hukum Adat yang Sama daIam

Daerah Kabupaten/Kota

Jumiah

Pihak Kedua,

NIP 19700502 199501 2 001

Rp

Angga愉n

557.400.000タ00

32,528.000,00

746.1 16.000,00

Kete「angan

APBD

APBD

APBD

1.336。044.000,00

PekaIongan, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,

Kabid KeIembagaan Masyarakat dan

N看P 19860804 200412 2 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Da!am 「angka mew山udkan manajemen peme「intahan yang efektif, tranSPa「an dan

akuntabel se轟a berorientasi pada has=, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama　: RIKA SAFITRl, SH

Jabatan　: ANA」IS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Se!anjutnya disebut pihak pertama

Nama　: ENI PURWAN丁l, S.STP。

Jabatan　: KEPA」A BIDANG KELEMBAGAAN MASYARAKAT DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DPMPPA

KOTA PEKALONGAN

Se!aku atasan pihak pertama, Seianjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berja申akan mew山udkan target kinerja yang seha「usnya sesuai

dengan lampi「an peりan」lan ini, dalam 「angka mencapai ta「get kinerja jangka

menengah sepe巾　yang telah ditetapkan daiam dokumen perencanaan.

Kebe「hasilan dan kegagaian pencapaian kinerja tersebut me巾adi tanggung jawab

kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervlSl yang dipe「書ukan serta akan melakukan

evaluasi te「hadap capaian kine巾a da「i perja申an ini dan mengamb掴ndakan yang

dipe「Iukan da看am 「angka pemberian pengha「gaan dan sanksi.

Pekalongan, 2 Janua「i 2O25

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Kelembagaan

Masyarakat dan Pembe「dayaan

Masya「a kat,

NiP. 198608042004122002

Pihak Pertama,

AnaIis Kebijakan Ahli Muda,

四四四
RIKA SAFITR寡, SH

NIP。 196701131993032006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Unit Ke巾aこDinas Pembe「dayaan Masyarakat, Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Pekalongan

No。 �Sasa「anSubKegiatan �lndikato「Kineria �Target �Kete「angan 

(1) �(2) �(3) �(4) �(5) 

1 �丁ersusunnyadokumenKerjaSama �JumlahdokumeriKerjaSamaAnta「 �4dokumen �Formulas上Jumlah dokumenKerjaSama 

Anta「DesadenganPihakKetiga �DesadenganPihakKetigadaIam ��Anta「Desadengan PihakKetigadaIam Kabupaten/Kotaterdiri dari4dokumen TipeCapaian: Semakintinggi Semakinbaik SumberData: DPMPPA,Kelu「ahan 

dalamKabupaten/Kota �Kabupaten/Kota 

Pekalongan, 2 Janua「i 2025

Analis Kebijakan Ahli Muda,

RIK寵臣H
NiP。 196701 131993032006



https://v3.camscanner.com/user/download
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PERJANJ案AN KINERJA TAHUN 2025

DaIam rangka mewujudkan manajemen peme「intahan yang efektif, t「anSPa「an dan

akuntabel serta be「Orientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama　　　　　　: DESI LESTARI S,E.

Jabatan　　　: PeneIaah Teknis Keb時kan DPMPPA Kota Peka10ngan

SeIa巾utnya disebut pihak pertama

Nama　　　　　: EN書PURWANTl, S.STP

Jabatan　　　: Kepala Bidang Kelembagaan Masyarakat dan Pemberdayaan

Masya「akat DPMPPA Kota Pekalongan

Selaku atasan pihak pertama暮Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berja申akan mewujudkan target kinerja yang seha「usnya sesuai

Iampi「an pe巾a申an ini, daIam rangka mencapai target kine両jangka menengah

SePerti yang telah ditetapkan dalam dokumen pe「encanaan. Kebe「hasiian dan

kegagaIan pencapaian target kine巾a te「Sebut me巾adi tanggungjawab kami"

Pihak kedua akan meIakukan superviSl yang dipe「lukan serta akan melakukan

evaluasi te「hadap capaian kinerja da「i perja申an ini dan mengambi=indakan yang

dipe血kan daiam 「angka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

Kepa案a Bidang KMPM

DPMPPA Kota Pekalongan

NIP 19860804 200412 2 002

PekaIongan, 02 Januari 2025

Pihak Pertama,

Penelaah Teknis Ke坤akan

DPMPPA Kota Pekalongan

NIP 198912122020122013



PERJANJIAN K!NERJA PENETAPAN TAHuN 2025

Unit Ke噛aこDinas Pemberdayaan Masya「akat, Pe「empuan dan Pe州ndungan Anak Kota Pekalongan

No �SasaranKineria �lndikatorKine巾a �丁a喝et �Keterangan 

1 �2 �3 �4 �5 

SasaranKegiatan: 

1 �Te「capainyaPemberdayaanLembaga �Persentaselembagakemasyarakatanyang �100pe「sen �Formulasi:Jumlahlembaga 

Kemasya「akatanyangBerge「akdjBidang �te向S帥tasidalampeningkatankapasitasdan ��kemasyarakatanyangterfas掴tasi 

PemberdayaanDesadanLembagaAdat �dibe「dayakan ��(LPM,BKM,PKK)dibagijumlah 

TingkatDae「ahKabupaten/Kotaserta ���LKK(LPM,BKM,PKK)yangada 

PemberdayaanMasyarakatHukumAdatyang ���dikaI=OOLembaga 

Masya「akatPeIakunyaHukumAdatyangSama ���KemasyarakatanKelurahan(2020) 

daIamDaerahKabupaten/Kota ���terdiridar上1,LPM(27)2.BKM (27)3.PKK(32),Po均anaI PosyanduKota(1),Ka「angTaruna Kota(1)jumIah88 Tipecapaian:Semakintinggi Semakinbaik SumberData:DPMPPA 

Sasa「anSubKegiatan: 

1 �Te「SuSunnyaDokumenHasilPenataan, �JumlahDokumenHasilPenataan, �1dokumen �FormuIasi:JumIahDokumenHasi 

PemberdayaandanPendayagunaan �PemberdayaandanPendayagunaan ��Penataan,Pembe「dayaandan 

KeiembagaanLembagaKemasya「akatan �KeIembagaanLembagaKemasyarakatan ��PendayagunaanKelembagaan 

Desa/Kelurahan(RT,RW,PKK,Posyandu, �Desa/Kelu「ahan(RT,RW,PKK,Posyandu, ��LembagaKemasyarakatan 

LPM,danKa「angTaruna),LembagaAdat �LPM,danKa「angTaruna),LembagaAdat ��Desa/Kelurahan(RT,RW,PKK, 

Desa/KelurahandanMasya「akatHukumAdat �Desa/Kelu「ahandanMasya「akatHukumAdat ��Posyandu,LPM,danKarang Taruna),LembagaAdat DesaIKelu「ahandanMasyarakat HukumAdat Tipecapaian:Semakintinggi Semakinbaik SumberData:DPMPPA 



No �SasaranKine巾a �lndikatorKineria �丁a喝et �Kete「angan 

1 �2 �3 �4 �5 

2 �TertingkatnyakapasitasLembaga �JumIahLembagaKemasyarakatan �1iembaga �FormuIasi:JumlahLembaga 

KemasyarakatanDesa/Kelurahan(RT,RW, �Desa/KeIu「ahan(RT,RW,PKK,Posyandu, ��KemasyarakatanDesa/KeIurahan 

PKK,Posyandu,しPM,danKa「angTaruna), �LPM,danKarangTa田na),LembagaAdat ��(RT,RW,PKK,Posyandu,LPM, 

LembagaAdatDesaIKelurahandan �Desa/KeIu「ahandanMasyarakatHukumAdat ��danKarangTaruna),Lembaga 

Masya「akatHukumAdat �yangDi軸gkatkanKapasitasnya ��AdatDesa/Kelu「ahandan MasyarakatHukumAdatyang DitingkatkanKapasitasnya Tipecapaian:Semakintinggi Semakinbaik Sumbe「Data:DPMPPA 

3 �Te「SuSunnyaLaporanHasiIFas柵asi �JumIahLapo「anHasilFas胴asiPeme「intah �11aporan �FomuIasi:JumlahLaporanHasii 

PemerintahDesadalamPemanfaatan �DesadaiamPemanfaatanTeknoIogiTepat ��FasilitasiPemerintahDesadaiam 

TeknoIogiTepatGuna �Guna ��PemanfaatanTeknoIogiTepat Guna Tipecapaian:Semakintinggi Semakinbaik Sumbe「Data:DPMPPA 

Pihak Kedua,

Pekaiongan, 02 Januari 2025

Pihak Pertama,

N看P 19891212 2020122013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mew山udkan manajemen pemerintahan yang efektif, tranSParan dan

akuntabe! se競a berorientasi画a has叫kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama　　　　　: VVINDA RIZA PRATIWl, S.E.

Jabatan　　　　: Penggerak Swadaya Masyarakat A刷　Pertama DPMPPA Kota

Pekalongan

Se患同曲如y負di喜色虫亜申肌急k寄食鳴m急

Nama　　　　　:巨NI PURVVANTI, S.STP

Jabafan　　　　: Kepala Bidang Kelembagaan Masyarakat dan Pembe「dayaan

Maeyarakat DPMPPA Kota Pekalongan

Selaku atasan pihak pe鳴ma, sela函tnya disebut p緬ak kedua

Pihak pe鳴ma be直面akan mev¥両udkan ta「get kineria yang seha「usnya sesua=ampiran

Pe巾a申an ini, dalam rangka mencapai ta喝et kine巾a jangka menengah seperti yang telah

d晦隠pk紬d割a部d寄畑競られp箆障れc訓貧紬.櫛暁巾蚤sil紬d卸商I訓pe憫関結露t貧的鏡

kinerja tersebut me巾adi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan IT記lakukan supervISi yang dipe「Iukan serta akan melakukan evaluasi

鳴「h合d蜜申さap都an舶n寧直d甜i画a噂紳輔寄翻Ⅲ帥轡蜜請聞軸撤貧照y紬g寄軽油疎翻触ぬ叩

「angka pembe南n pengha喝aan dan sanksi.

PekaIongan, 02 Januari 2025

陣hak脆朗鵬蜜,　　　　　　　　　　　　　　騨心電具申章貼附隠,

KepaIa Bidang K舶PM Penggerak Swadaya Masyarakat A輔Pertama

DPMPPA Kく虹a PekaIongan DPMPPA Kota PekaIongan

議書P書986餅的4 2餌場12 2 002

酬錯綜王
間PP胃K 19310書02 20242書2 (閲賠



PERJÅNJIAN KiNERJA PENETAPAN 「「AHUN 2025

Uれ請Ke鴫a : Dinas Ptimbe巾ayaan M‘種sya「akat, Perempuan dan Pe巾indungan Anak Iくota PekaIonga1「

Nol　　　　　　$asa「anK帥e巾a 

1!　　　　　　　　　　　　之 

SasaranKegiatan: 

1 �TercapainyaFas航asiKe巾aSan‘ 

SasaranSubKegiatan: 

1 �TersusunnyaDpkumenKe巾a§さ 

DesadenganPihakKe的adaIal 

Kabupaten/Kota 

2 �Te「susunnyaし目POranHasilFasi 

BhaktiGotongRoyongMasya「aI 

Pihak Kedua,

ia anta「 Desa

lma Antar

れ

Persentase Fas酷さSi Kerja sama TNI dan

K曾山「ahan

Jumlah Dokumen Ke申Sama Antar Desa

d畢肌gan Pihak Ket頓dalam Kabup租ten/Kota

Jumlah 」apo「an HasiI Fas岨asi Bu廟Bhakti

Gotong Royong Masya「akat

11,11 pe購e FormuIa朋idumlah keIu陶han yg

difas冊a§i pembangunan $arPraSnya

/jum!ah kelu「ahan kumuh (yg ada

SeSuai SK) ) x lOO%

Tipe c種p軸a調: Semakin tinggi

sem轡kin b毎iに

Sumber D種置櫨: DPMPPA

3 do鴫umen FormlJl!的l : Jumぬh Dokumen Keria

Sama A討ar Desa dengarl剛hak

Ketiga d細m K細upaten/Kotさ

TIpe c種p罰an : Semakin t緬ggi

sem負kin baik

Sumber D種t鼠: DPMPPA

1 1印0略∩ Fomui種朗: Jumlah Lapo贈n Hasil

Fas冊asi Bulan削lakti Gotong

Royong Masya胞kat

Tipe c種palan : Semakin tmggi

Semakinめaik

Pekalongan,舵J患nuari 2025

P肌合牝甲e「胞鵬a,

Pen的e輪k Swad種ya Ma雷y種調kat A間Pe血ma

○○ngan










