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Kami sampaikan, bahwa berdasarkan hasil evaluasi Renja Triwulan 4 tahun 2024 sebagai berikut:

PEMERINTAH KOTA PEKALONGAN

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jalan Urip Sumoharjo Nomor 55 Kota Pekalongan, Provinsi Jawa Tengah
Kode Pos 51117 Telepon (0285) 4410393 Faksimile (0285) 4410393

Pos-el: dpmppa.pekalongankota@gmail.com Laman: https://dpmppa.pekalongankota.go.id/

MEMO

Para PPTK di lingkungan Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Perempuan dan Perlindungan Anak

Rencana Tindak Atas Hasil Evaluasi Triwulan 4 tahun 2024

Capaian Indikator Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, Keuangan dan Deviasi Kinerja - Keuangan

Indikator Indikator
Program Kegiatan
178.78%

Dari 10 indikator,
seluruh indikator
tersedia

sebanyak 2

Dari 20 indikator,

indikator masih n/a

Indikator Keuangan
Sub Keg Non Gaji
107.87%

Dari 38 indikator,
seluruh indikator
tersedia

sebesar Rp.

Dari total anggaran

3,765,680,000,
telah terserap

Deviasi Kinerja
dan Keuangan

6.5%

Capaian kinerja
lebih besar
dibandingkan
realisasi keuangan

sebesar dengan selisih 6.50
Rp.3,817,415,516 %
Hasil Evaluasi Indikator atas Target RPJMD yang tidak tercapai atau jauh melampaui target
No Kondisi Solusi yang sudah dilaksananan Rencana Tindak
1 |Capaian indikator Persentase ketercapaian | Pada tahun 2024, sasaran kegiatan TMMD | Untuk tahun 2025, sasaran kegiatan

Fasilitasi Kerjasama TNI dan kelurahan tidak
memenuhi target dikarenakan Kegiatan TMMD
dilaksanakan tiap tahun dengan target untuk
memfasilitasi 3 Kelurahan tiap tahunnya hingga
akhir tahun RPJMD

Sengkuyung pada 4 Lokasi telah
dilaksanakan yaitu TMMD Sengkuyung |
di Kelurahan Sokoduwet Kecamatan
Pekalongan Selatan, TMMD Sengkuyung
Il di Kelurahan Tirto Kecamatan
Pekalongan Barat , TMMD Sengkuyung Il
di Kelurahan Degayu Kecamatan
Pekalongan Utaran, dan TMMD
Sengkuyung IV Kelurahan Klego
Kecamatan Pekalongan Timur.

TMMD Sengkuyung pada 4 Lokasi,
yaitu : TMMD Sengkuyung | di
Kelurahan Kuripan Yosorejo
Kecamatan Pekalongan Selatan akan
dilaksanakan pada tanggal 19
Februari 2025 - 20 Maret 2025; TMMD
Sengkuyung Il di Kelurahan Sapuro
Kebulen Kecamatan Pekalongan
Baratakan dilaksanakan pada tanggal
6 Mei 2025 - 1 Juni 2025; TMMD
Sengkuyung Ill di kelurahan Panjang
Wetan Kecamatan Pekalongan Utara
pada tanggal 23 Juli 2025 - 21 Agustus
2025; TMMD Sengkuyung IV di
kelurahan Setono Kecamatan
Pekalongan Timur pada tanggal 8
Oktober 2025 - 6 November 2025

Capaian indikator Persentase kelurahan dengan
kriteria *cepat berkembang* jauh melebihi
target dikarenakan (1) Adanya monitoring dan
evaluasi  secara berkala; (2) Adanya
pendampingan dari OPD kepada kelurahan ; (3)
Kelurahan aktif menginput data pada aplikasi
Epdeskel yang dijadikan acuan penilaian

Pada tahun 2024, telah dilaksanakan
bimbingan teknis untuk para petugas
input aplikasi epdeskel dan prodeskel,
kemudian monitoring sekaligus
pendampingan ke 27 (dua puluh tujuh)
kelurahan se Kota Pekalongan untuk
mendorong petugas input mengisi
aplikasi epdeskel dan prodeskel,
selanjutnya evaluasi hasil input aplikasi
epdeskel dan prodeskel dengan pejabat
pengampu di Kelurahan (Kasi
Pemerintahan)

Pada tahun 2025, monitoring
sekaligus pendampingan ke 27 (dua
puluh tujuh) kelurahan se Kota
Pekalongan untuk mendorong
petugas input mengisi aplikasi
epdeskel dan prodeskel




Kondisi

Solusi yang sudah dilaksananan

Rencana Tindak

Capaian  indikator  Persentase  kegiatan
perangkat daerah yang sudah responsif gender
jauh melebihi target dikarenakan (1).
Komitmen OPD terhadap pangarusutamaan
gender semakin meningkat; (2) Terdapat
beberapa OPD yang menyusun lebih dari target
yaitu masing-masing OPD dua sub kegiatan;

Pada Tahun 2024 telah dilaksanakan
Bimbingan Teknis Perencanaan dan
Penganggaran Responsif Gender (PPRG)
dengan mengundang perwakilan seluruh
OPD Pemkot Pekalongan. OPD mendapat
pendampingan dalam proses
penyusunan dokumen PPRG melalui
Bimtek dan desk dokumen GAP dan GBS.
Beberapa OPD menyusun dokumen GAP
dan GBS melebihi dari ketentuan
sehingga kegiatan yang rsponsif gender
melebihi target.

Pada tahun 2025 akan dilaksanakan

Desk dokumen GAP dan GBS

Capaian indikator Rasio kekerasan terhadap
perempuan (IKK Outcome) jauh melebihi
target dikarenakan (1) Penanganan kasus
kekerasan berdasarkan pengaduan yang masuk
ke LPPAR; (2) Semakin meningkatnya kesadaran
masyarakat terhadap tindakan kekerasan
terhadap perempuan

Pada tahun 2024 telah dilakukan
pemberian layanan pendampingan
terhadap perempuan korban kekerasan
berdasarkan pengaduan yang masuk ke
LP-PAR Kota Pekalongan.

Pada Tahun 2025 akan diberikan
layanan pendampingan terhadap
perempuan korban kekerasan
berdasarkan pengaduan yang masuk

ke UPTD PPA.

Capaian indikator ~ Persentase Dekela
(desa/kelurahan layak anak) tidak memenuhi
target dikarenakan  Capaian  indikator
Persentase Dekela (desa/kelurahan layak anak)
tidak memenuhi target dikarenakan Dekela
(desa/kelurahan layak anak) sampai dengan
akhir periode rpjmd ditargetkan 15 kelurahan
dari 27 kelurahan se Kota Pekalongan Data awal
tahun 2021 Dekela sejumlah 7 kelurahan Tahun
2022 ditargetkan 8 kelurahan atau 29.63%
(bertambah 1  kelurahan) Tahun 2023
ditargetkan 9  kelurahan atau 33.33%
(bertambah 1  kelurahan) Tahun 2024
ditargetkan 11 kelurahan atau 40.74%
(bertambah 4 kelurahan) Tahun 2025
ditargetkan 13  kelurahan atau 48.14%
(bertambah 2  kelurahan) Tahun 2026
ditargetkan 15 kelurahan atau 55.56%
(bertambah 2 kelurahan) sehingga pada tahun
2024 secara target yang
direncanakan/ditetapkan sudah tercapai,

Pada Tahun 2024 telah dilaksanakan
Advokasi Kelurahan Ramah Perempuan
dan Peduli Anak (KRPPA) tingkat
kecamatan di 4 (empat) kecamatan se-
Kota Pekalongan. Perwakilan peserta
masing-masing kecamatan merupakan
perwakilan dari tiap kelurahan. Advokasi
serupa telah dilaksanakan sejak tahun
2022 di tingkat kelurahan yaitu 27 (dua
puluh tujuh) kelurahan di Kota
Pekalongan. Hingga pada TW IV Tahun
2024, presentase Dekela mencapai
40,74% atau 11 kelurahan sesuai target
tahunan yang tercantum pada Renstra
2021-2026.

Pada Tahun 2025 akan dilaksanakan

Advokasi Kelurahan Ramah

Perempuan dan Peduli Anak (KRPPA)
di 4 (empat) kecamatan se-Kota

Pekalongan

Capaian kinerja sudah bagus karena lebih besar
dibandingkan realisasi keuangan dengan selisih
6.50 %

Pada tahun 2024 telah dilaksanakan
evaluasi kinerja dan anggaran secara
rutin

Pada tahun 2025 mengupayakan
untuk mencapai target yang telah

ditetapkan dengan anggaran
tersedia

yang

Demikian memo kami, untuk menjadi pedoman dan dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab
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